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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1.Настоящее Положение регламентирует деятельность структурного подразделения, реализующего дополнительные общеобразовательные программы, Центр внешкольной работы (далее Структурное подразделение Учреждения), расположенного по адресу: 446720, Самарская область, с. Шигоны, улица Советская, дом. 165. 
1.2.Структурное подразделение Учреждения  руководствуется в своей деятельности Законом Российской Федерации «Об образовании», Типовым положением об образовательном учреждении дополнительного образования детей, Уставом ГБОУ СОШ с.Шигоны «Центр образования» и  иными нормативными правовыми актами Российской Федерации. Самарской области, Западного управления министерства образования и науки Самарской области, настоящим  Положением.

     1.3.Структурное подразделение Учреждения создано с целью реализации общеобразовательных программ дополнительного образования детей всех направленностей и услуг в интересах всестороннего удовлетворения образовательных потребностей личности, общества, государства, развития мотивации личности к познанию и творчеству.

1.4. Структурное подразделение Учреждения обладает  современной методической, информационной и учебно-материальной базой,  возможностью интегрировать основное общее  и дополнительное образования. 

1.5. Структурное подразделение Учреждения  самостоятельно формирует свою структуру.  Проект структуры утверждается директором ГБОУ СОШ с.Шигоны «Центр образования».
1.6. Структурное подразделение Учреждения не является юридическим лицом.
1.7.Структурное подразделение Учреждения обеспечивает:

· программно-технологическое и техническое сопровождение деятельности;

· информационную поддержку деятельности  Структурного подразделения Учреждения через средства массовой информации;

· научно-методическое сопровождение воспитания и дополнительного образования детей, учебно-методического оснащения образовательных программ, реализуемых в Учреждении;

1.8.Содержание и организация режима  работы определяется с учетом требований СанПиН, противопожарной безопасности, антитеррористической защищенности.
2. ОСНОВНЫЕ ХАРАКТЕРИСТИКИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СТРУКТУРНОГО ПОДРАЗДЕЛЕНИЯ УЧРЕЖДЕНИЯ   
2.1. Предметом  деятельности Структурного подразделения Учреждения  является:

· реализация дополнительных общеобразовательных, социально-педагогических и досуговых программ;
· методическое обеспечение деятельности системы дополнительного образования детей.
2.2. Целью деятельности Структурного подразделения Учреждения  является:

· развитие мотивации личности к познанию и творчеству; 
· укрепление здоровья и адаптации обучающихся к жизни в обществе;

· сохранение и развитие существующей системы дополнительного образования детей как неотъемлемой части единого доступного образовательного пространства Самарской области, соответствующего запросам личности, общества и государства;

· интеграция общего и дополнительного  образования;

· оптимизация и эффективное использование ресурсов для обеспечения качества дополнительного образования детей. 
2.3.Структурное подразделение Учреждения решает следующие задачи:

· обеспечение необходимых условий для личностного развития детей в возрасте преимущественно от 6 до 18 лет;

· формирование толерантного сознания, профессионального самоопределения, адаптации их к жизни в обществе;

· развитие межведомственного сотрудничества в целях обеспечения доступного и качественного образования, необходимого для воспитания конкурентоспособной личности в условиях рыночной экономики;

· совершенствование содержания, организационных форм, методов и технологий дополнительного образования детей;

· обеспечение обучающимся возможности выбора индивидуальной образовательной траектории;

· создание новых востребованных направлений и направленностей дополнительного образования;

· организация массовых мероприятий и реализация социально-педагогических программ 
Для реализации целей и задач  Структурное подразделение Учреждения  имеет право:
·   организовывать образовательный процесс в соответствии с Законом РФ «Об образовании» на основе учебного плана; 

·   разрабатывать годовой календарный учебный график по согласованию с  Управляющим Советом и директором Учреждения;

·   разрабатывать программу своей деятельности с учетом запросов детей и молодежи, потребностей семьи, образовательных учреждений, детских и молодежных общественных объединений и организаций, особенностей социально-экономического развития региона и национально-культурных традиций;
·    оказывать помощь педагогическим коллективам других образовательных учреждений в реализации дополнительных общеобразовательных программ, организации досуговой и внеурочной деятельности детей;

·   организовывать индивидуальную работу с одаренными детьми и детьми с ограниченными возможностями по месту жительства;
·   вводить программы по выбору обучающихся, направленные на реализацию интересов, способностей и возможностей личности за счет государственного финансирования и за счет средств родителей (законных представителей);

·   разрабатывать авторские программы, утверждаемые педагогическим советом Учреждения;
·   осуществлять информационную, методическую поддержку молодежной политики Шигонского района.
3. ПРИЁМ ОБУЧАЮЩИХСЯ В СТРУКТУРНОЕ ПОДРАЗДЕЛЕНИЕ УЧРЕЖДЕНИЯ   
3.1. Приём в Структурное подразделение Учреждения проводится в соответствии с  Уставом Учреждения;

3.2. Участниками образовательного процесса являются  обучающиеся  в возрасте преимущественно от 6-ти до 18 лет, в том числе обучающиеся с ограниченными возможностями  здоровья, педагогические работники, родители (законные представители).

3.3. Приём детей осуществляется на основании:

· письменного заявления родителей (законных представителей);

· заявления обучающегося, достигшего возраста 14 лет;

· медицинского заключения о состоянии здоровья обучающегося с указанием возможности заниматься в группах дополнительного образования по избранному профилю (спортивно-оздоровительные, туристские, хореографические и т.д.).

4. ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ СТРУКТУРНОГО ПОДРАЗДЕЛЕНИЯ УЧРЕЖДЕНИЯ   
4.1. Основным видом деятельности Структурного подразделения Учреждения  является образовательная деятельность.

4.2. Реализация дополнительных образовательных программ и услуг с учетом запросов детей  осуществляется  по направленностям: художественно-эстетическая, спортивно-оздоровительная, научно-техническая; социально-педагогическая, эколого-биологическая; туристско-краеведческая, военно-патриотическая.
4.3. Организация образовательного процесса осуществляется в соответствии с образовательными программами дополнительного образования детей.
4.4.  Программы дополнительного образования детей в Структурном подразделении Учреждения могут быть модифицированные, адаптированные, авторские, а также одной тематической направленности, комплексными или интегрированными.

4.5. Содержание деятельности Структурного подразделения Учреждения  определяется с учетом примерных планов и программ, рекомендованных государственными органами управления образованием. Педагогические работники могут разрабатывать авторские программы, утвержденные директором Учреждения по рекомендации методического совета Учреждения при наличии независимого экспертного заключения о соответствии программы, предъявляемым к данному виду документов требованиям.

4.6  В Структурном подразделении Учреждения  может быть  организована индивидуальная работа  с  одаренными детьми  и детьми с ограниченными возможностями здоровья.

4.7. Деятельность обучающихся в Структурном подразделении Учреждения  осуществляется в одновозрастных и разновозрастных объединениях по интересам (кружок, группа, клуб, студия, ансамбль, секция, театр и другие формы организации).
4.8.Структурное подразделение Учреждения организует работу с обучающимися в течение всего календарного года, создает различные объединения с постоянными и (или) переменными составами детей  в лагерях, на своей базе, а также по месту жительства обучающихся в каникулярное время.

4.9. Учебный год в Структурном подразделении Учреждения   начинается с 1 сентября для обучающихся второго и третьего годов обучения и  с 15 сентября первого года обучения и заканчивается согласно учебному плану.

4.10. Численный состав объединения (группы), продолжительность занятий в Структурном подразделении Учреждения устанавливаются, исходя из психофизиологической и педагогической целесообразности и определяется согласно нормам, установленным действующим законодательством и в соответствии с требованиями санитарно-эпидемиологических правил и нормативов СанПиН к учреждениям дополнительного образования детей.

4.11. Занятия проводятся по группам, индивидуально или всем составом.
4.12.Каждый обучающийся имеет право заниматься в нескольких объединениях, менять их. 
4.13. Занятия  проводятся на базе общеобразовательных учреждений, учреждений культуры, спорта, предприятий и организаций на основании заключенных с ними договоров (соглашений).

4.14. Результативность образовательного процесса Структурного подразделения, Учреждения  определяется через систему промежуточной аттестации обучающихся посредством тестирования, творческих конкурсов, фестивалей, выставок, олимпиад.

4.15. Расписание занятий составляется администрацией Учреждения по представлению педагогических работников с учетом пожеланий родителей (законных представителей), возрастных особенностей детей и установленных санитарно-гигиенических норм.   

4.16. Структурное подразделение Учреждения организует работу с детьми в возрасте  от 6 до 18 лет на бесплатной основе, а  в возрасте от 3 до 6 лет и старше 18 лет на платной основе. 
4.17. Структурное подразделение Учреждения может оказывать детям, обучающимся  и населению на договорной основе платные дополнительные образовательные услуги, не предусмотренные соответствующими образовательными программами и федеральными государственными образовательными стандартами.

5. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ УЧАСТНИКОВ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА СТРУКТУРНОГО ПОДРАЗДЕЛЕНИЯ УЧРЕЖДЕНИЯ.

ОБУЧАЮЩИЕСЯ 
5.1. Обучающимся  Структурного подразделения Учреждения является лицо, в установленном порядке зачисленное в Учреждение приказом руководителя Учреждения  для обучения по образовательной программе дополнительного образования детей.

5.2. Обучающиеся  имеют право:

· на выбор педагога и реализуемой образовательной программы дополнительного образования детей;
· на получение дополнительного образования по избранному для обучения направлению;

· на обучение   по индивидуальным учебным планам;

· на получение дополнительных (в т.ч. платных) образовательных услуг;

· на свободу совести, информации, свободное выражение собственных взглядов и убеждений:
· на перевод в Структурном подразделении Учреждения, где он обучается, с одной образовательной программы дополнительного образования детей и на другую в порядке, определяемом   данным  Положением.

5.3. Обучающиеся  обязаны:

· выполнять требования образовательной программы Учреждения по срокам и объёмам согласно учебным планам;

· уважать честь и достоинство других обучающихся и работников  Учреждения;

· бережно относиться к имуществу Учреждения, соблюдать правила противопожарной безопасности;

· выполнять требования Устава и правил внутреннего распорядка Учреждения.

5.4. В течение всего образовательного процесса Структурное подразделение Учреждения взаимодействует с родителями (законными представителями) обучающихся по вопросам дополнительного образования через проведение родительских собраний.

5.5. Принуждение обучающихся к вступлению в политические партии, общественно-политические и религиозные движения и организации, а также принудительное привлечение их к деятельности этих организации и участию в агитационных кампаниях и политических акциях не допускается.

РОДИТЕЛИ

5.6. Родители (законные представители) обучающихся имеют право:

· а) выбирать образовательное учреждение, форму получения  дополнительного образования;

· б) защищать законные права и интересы детей;

· в) участвовать в управлении в форме, определяемой Уставом этого Учреждения.

5.7.Родители (законные представители)  обучающихся обязаны выполнять

Устав Учреждения в части, касающейся их прав и обязанностей. Они несут ответственность за воспитание своих детей и создание необходимых условий для получения ими дополнительного  образования.

ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ РАБОТНИКИ
5.8. К работникам  Структурного подразделения Учреждения  относятся руководящие и педагогические работники, учебно-вспомогательный и иной персонал.

5.9. Работники Структурного подразделения Учреждения имеют право:

· на защиту чести, достоинства и деловой репутации;

· на участие в управлении в порядке, определяемом его  Положением;

· на избрание (быть избранными) в Совет и другие выборные органы, участие в обсуждении и решении вопросов деятельности, в том числе через органы самоуправления и общественные организации;

· на обжалование приказов и распоряжений администрации Учреждения в установленном законодательством Российской Федерации порядке;

· на получение необходимого организационного, учебно-методического и материально-технического обеспечения своей профессиональной деятельности, информационными ресурсами, услугами учебных, учебно-методических, социально-бытовых, лечебных в соответствии с Уставом.

5.10. Педагогические работники обязаны:

· обеспечивать высокую эффективность образовательного процесса;

· формировать у обучающихся профессиональные качества по избранному направлению, гражданскую позицию, способность к труду;

· развивать самостоятельность, инициативу, творческие способности обучающихся;

· систематически заниматься повышением своей квалификации.

5.11. За успехи в учебной, методической, воспитательной работе и другой деятельности для работников Структурного подразделения Учреждения устанавливаются различные формы морального и материального поощрения.

6. УПРАВЛЕНИЕ СТРУКТУРНЫМ ПОДРАЗДЕЛЕНИЕМ УЧРЕЖДЕНИЯ   
6.1. Управление деятельностью Структурного подразделения Учреждения   осуществляется в соответствии с  действующим законодательством, Законом Российской Федерации «Об Образовании», Типовым положением об образовательном учреждении дополнительного образования детей, Уставом Учреждения, настоящим Положением на принципах  самоуправления и единоначалия.

6.2. Непосредственное  руководство  Структурным  подразделением осуществляет, прошедший соответствующую аттестацию директор Учреждения.
6.3. Директор Учреждения приказом назначает руководителя Структурным   подразделением, который выполняет работу в соответствии с должностными инструкциями.
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